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Migration, Vereinbarung von Familie und

Beruf, Empowerment
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ZU 100 % GEFÖRDERT
mit AVGS von Jobcentern und
Arbeitsagentur 

IHR COACH:

Ich biete ein professionelles

Coaching und eine ganz

individuelle Begleitung an. Auf

der Grundlage eines

systemischen Ansatzes helfe

ich Ihnen, das zu lösen, was Sie

blockiert. Ich bereite Sie

darauf vor, mit all Ihrem

Potenzial auf den

Arbeitsmarkt zurückzukehren.

 

WO BEGINNEN?

Rufen  Sie mich an und vereinbaren Sie

mit mir einen persönlichen Termin.

Bei einer Tasse Kaffe oder Tee,

bekommen Sie ein kostenloses Erst -

gespräch.

Ich berate Sie  wie Sie einen Arbeits- und

Vermittlungsgutschein (AVGS) - Antrag

erstellen können.

Bereit für die Reise? Das Coaching

beginnt.

KONTAKTINFORMATIONEN

Marietta Uranga 

Handy:0176 200 7686 1

Festnetz: +49 30 2573 7537

E-Mail: info@mariettauranga.com 

Adresse: Lychener Str. 10, 10437

Berlin

COACHING MODULE

WWW.MARIETTAURANGA.COM

C O A C H I N G   -  N E T W O R K I N G  -
I N T E R C U L T U R A L  M A N A G E M E N T

Hier stehen Sie im Mittelpunkt !

Ihre Biografie, die Auseinandersetzung mit Ihrer aktuellen Lebenssituation und

aus systemischer Sicht mit einem lösungszentrierten Ansatz die eigenen Inneren

Ressourcen entdecken.

Detailliertes Verständnis über die eigenen Fähigkeiten und Kompetenzen.

Eigene Stärken und Schwächen erkennen.

Arbeitsbiografie und Kompetenzportfolio  gemeinsam erarbeiten.

Modul 1: Deine persönliche innere Landkarte (20
Unterrichtseinheiten UE)

Modul 2: Berufliche Fähigkeiten kennen und für den
richtigen Job nutzen (20UE)

Modul 3: Jobcoaching (20UE)

Modul 4: Bewerbungsunterlagen (20UE)

Modul 5: Bewerbungsverfahren (20UE)

Passgenaue Bewerbungsstrategie erstellen.

Arbeitsfeld für Ihre Kompetenzen und Fähigkeiten definieren.

Eigene Ziele und Werte als Basis der Bewerbungsstrategie erarbeiten.

Gemeinsame Erstellung moderner Bewerbungsunterlagen. 

Feedback und Inputs zu allen notwendigen Unterlagen des

Bewerbungsprozesses.

Souverän und selbstsicher auftreten.

Vorbereitung auf das Jobinterview.

Das eigene Handeln vor allem in Stresssituationen analysieren  

bzw. anpassen.

Zertifiziert durch:


